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REP.N. 125 DEL 20-12-2017

OGGETTO:

Autorizzazione al Presidente della delegazione di parte pubblica
alla sottoscrizione dell'accordo collettivo decentrato anno 2017

L'anno duemiladiciassette il giorno venti del mese di dicembre
alle ore 10:05, nella residenza Municipale si € riunita la Giunta
Municipale, sotto la presidenza del Sig. CORTESE LUCA -
Sindaco e nelle persone dei Signori:

CORTESE LUCA SINDACO Presente
CAMPESE MARIA TERESA VICE SINDACO Presente
POZZAN PAOLA ASSESSORE Presente
SANTORSO GIANFRANCO ASSESSORE Presente
TAMMARO ANTONIO ASSESSORE Presente

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Saccardo Fiorenzo
Il Presidente, riconosciuta legale I’adunanza, invita i presenti a
prendere in esame |’oggetto sopra riportato.
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LA GIUNTA MUNICIPALE

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 85 del 3 dicembre 2014 con la quale ¢é stata
costituita la delegazione trattante di parte pubblica abilitata alla contrattazione integrativa ed & stato
nominato il presidente della stessa;

POSTO che:

e con determinazione della Responsabile dell’area contabile n. 75 del 30/11/2017 si & proceduto alla
costituzione del fondo per I'anno 2017 delle risorse decentrate stabili destinate alla incentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita;

« con deliberazione della G.C. nr. 122 del 6/12/2017 sono state fornite linee di indirizzo alla delegazione
trattante di parte pubblica e destinate altresi le risorse decentrate variabili per I’anno 2017;

e nell'incontro del 12/12/2017, le parti hanno perfezionato l'ipotesi di accordo collettivo decentrato
relativo all’anno 2017 che si allega alla presente sub lett. A);

VISTE le relazioni illustrative del contratto collettivo decentrato integrativo e le connesse relazioni
tecniche finanziarie, in data 18 dicembre 2017, resa dal Segretario comunale e dalla Responsabile
dell’area finanziaria, ai sensi dell'art. 4 del CCNL 22.01.2004, conservate agli atti;

RILEVATO che ai sensi dell’art. 5 del CCNL 01.04.1999 I’ipotesi di accordo sottoscritta in data 12
dicembre 2017 corredata dalle relazioni illustrative e dalle relazioni tecniche finanziarie sono state
inviate al Revisore dei conti il quale con verbale in data 19.12.2017 ha espresso parere favorevole dando
atto che gli oneri derivanti dall’applicazione delle clausole del contratto decentrato sono compatibili con
i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei
trattamenti accessori, in linea con quanto disposto dall’art. 40 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e succ.
modifiche ed integrazioni;

ACCERTATA la conformita della suddetta ipotesi di accordo con le norme dei CCNL vigenti;

RITENUTO, inolire, che I’accordo raggiunto sia conforme alle finalita ed ai programmi
dell’ Amministrazione in materia di politica del personale;

VISTI i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile resi ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs 267/2000;
CON votazione unanime resa nei modi di legge

DELIBERA

1. di autorizzare il Segretario Comunale, Presidente della delegazione di parte pubblica, alla
sottoscrizione dell'accordo collettivo decentrato anno 2017 come da allegato alla presente sub
lett. A) per formarne parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che la spesa conseguente all'applicazione dell'accordo trova copertura nelle voci di
bilancio dell’anno 2017, relative al personale dipendente, come precisato nella relazione tecnico
finanziaria di cui in premessa.

3. Di procedere alla pubblicazione dei dati connessi al presente provvedimento nel sito web
comunale alla sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013.

4, Di comunicare il presente provvedimento alle RSU aziendali;

5. di dichiarare, con separata unanime votazione, il presente provvedimento immediatamente
eseguibile, al fine di dare seguito con tempestivita agli adempimenti successivi.
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Oggetto: Autorizzazione al Presidente della delegazione di parte pubblica
alla sottoscrizione dell'accordo collettivo decentrato anno 2017

Pareri art. 49 — comma 1 — Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000

I responsabili dei servizi per la regolarita tecnica:

Parere Favorevole
Addi, 19-12-2017 v IL RESPONSABILE DEL SERVIZIOF.F.

F.to Saccardo Fiorenzo

Il responsabile del servizio per la regolarita contabile:

Parere Favorevole
Addi, 19-12-2017 [L RESPONSABILE DEL SERVIZIO

F.to Revrenna Monica

Il Segretario Comunale attesta la conformita della presente deliberazione alle leggi, allo statuto ed
ai regolamenti.

Parere Favorevole

Addi, 19-12-2017 IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Saccarde Fiorenzo
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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO PER LA DISCIPLINA DI INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA" DEL PERSONALE NON DIRIGENTE. ANNO 2017.

In data nella sede del Comune di Sarcedo si sono incontrate le seguenti parti:

Delegazione di parte pubblica:

Saccardo dott. Fiorenzo — Segretario comunale — Presidente
Chiappini dr.ssa Nadia — Responsabile area amministrativa
Revrenna dr.ssa Monica = Responsabile area contabile

Delegazione parte sindacale:

Bagnara Stefano - CGIL

Paggin Carola - UIL

Bertuzzo Alessandro — CSA

Croce Antonio - RSU CGIL

Veronese Rosanna - RSU UIL L
Thiella Delia - RSU UIL

Bonora Giuliano RSU CSA

Per l'approvazione e la sottoscrizione del contratto collettivo decentrate anno 2017, nello stesso contenuto
dell'ipotesi di accordo sottoscritta il 12 dicembre 2017, come segue.

Le parti, richiamata la determinazione del Responsabile dell’area contabile nr. 73 del 13/11/2017, con la quale é stato
costituito il fondo per I'anno 2017 delle risorse decentrate stabili destinate alla incentivazione delle politiche di
sviluppo delle risorse umane e della produttivita, nonché la normativa vigente in materia di personale degli enti locali,
convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 AMBITO DI APPLICAZIONE E DURATA

Il presente contratto decentrato integrativo redatto al sensi dell’art. 5 del CCNL 01.04.1999, cosi come modificato
dallart. 4 CCNL 22.01.2004, si applica a tutto il personale di qualifica non dirigenziale dipendente del Comune di
Sarcedo con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato, di durata superiore a sei mesi, pieno o parziale.
Gli effetti del presente contratto hanno efficacia per 'anno 2017.

ART. 2 FONDO DI CUI ALL’ART. 31 DEL CCNL DEL 22.1.2004

Le risorse “decentrate” destinate all'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita
sono determinate annualmente dall’Amministrazione con i criteri previsti dagli artt. 31 e 32 del CCNL 22.01.2004 e
successive modifiche ed integrazioni, che per l'anno 2017 sono state determinate come da determina del
Responsabile dell’area finanziaria nr. 73 del 13/11/2017, integrate con I'importo di euro 3.800,00 per I'anno 2017
come da direttiva impartita con delibera di Giunta comunale nr. 122 del 6/12/2017. Tale importo non pud essere
aumentato ad euro 4.000,00 come previsto dalla delibera di Giunta nr.146 del 19/12/2016 per sopraggiunti limiti
normativi. Il prospetto si inserisce come di seguito:

Costituzione del fondo delle risorse decentrate anno 2017

RISORSE CERTE
ANNO 2017 |

RISORSE CERTE Importi
Fondo anno 1998 (art.15, comma 1 lett. a), CCNL 1998/2001 39.566,91
Risparmi tratt.accessoric anno 1998 (art. 15, lett. b) 4.068,94
Risorse led anno 1998 art. 15 ¢.1 lett. g) 7.846,37
Incremento 0,52% monte salari 1997 art. 15 .1 lett. j) 2.728,18
Risorse art. 15 c. 5 "aumento dotazione organica” 3.030,83
Riduzione 3% lavoro straord. Art. 14 ¢. 4 67,07
1,1% monte salari 1999 (art. 4, comma 1, CCNL 2000/2001) 5.946,22
Retrib. anzianita personale cessato dall'01.01.2000 art.4 ¢.2 CCNL 2001 4.624,62
Incremento 0,62% monte salari 2001 art.32 c.1 CCNL 22.01.04 3.117,02




Incremento 0,50% monte salart 2001 art.32 c.2 e 3 CCNL 22.01.04 2.513,72
Decurtazione quota produttivita vigill -5.685,33
Incremento 0,50% monte salari 2003 art. 4 e 1 CCNL 2006 2.097,27
Incremento 0,60% monte salari 2005 art, 8 c.2 CCNL 11.04.08 Spesa 2,460,490
personale su entrate correnti da Ccons 07 inf.al 39% (=27,58%)

TOTALE FONDO RISORSE FISSE 72.382,22
Decurtazione art.9 c.2-bis D.L.78/2010 per personale cessato -1.859,76
TOTALE FONDO RISORSE FISSE 70.522,46
RISORSE VARIABILI tali importi saranno consolidati a fine anno Importo fondo
sulla base delle effettive spettanze anno 2017
Risorse per specifiche disposizioni di legge,ex art. 15, comma 1, lett. k) ed 1.000,00
art. 17, comma 2, lett. g)del ccnl del 01.04.1999: L.C.I. (art. 59, comma 1,

lett. p), d.lgs. n. 446/1997; art. 3, comma 57, della L. n, 662/1996; art. 8,

comma 1, del CCNL del 05.10.2001; art. 18 Regolamento comunale ICT)

TOTALE FONDO RISORSE VARIABILI 1.000,00
Art. 15 comma 2 1,2% monte salari 1997 3.800,00
TOTALE FONDO RISORSE VARIABILI SOGGETTE AI LIMITI 4.800,00

TOTALE FONDO RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AI LIMITI

Importo fondo

anno 2017
Risorse per specifiche disposizioni di legge, art. 15, comma 1, lett. k)ed art. 3.636,90
17, comma 2, lett. g), del ccnl 01.04.1999: progettazioni, ecc. LL.PP. e
progettazioni urbanistiche (Art. 92 Codice contratti pubblici)
art. 14, comma quinto, del ccnl del 01.04.1999 ed art. 39, comma secondo, 0,00
ccnl del 14.09.2000
Risparmio lav.straord. art, 15 lett. m) CCNL 01.04.99
Risparmi fondo anno 2016 0,00
TOTALE 3.636,90
TOTALE GENERALE 78.026,36

ART. 3 UTILIZZO DEL FONDO




Le parti concordano di confermare, per I'anno 2017, quanto sottoscritto in data 15/12/2014 nel contratto collettivo
decentrato anni 2013/2015 in attesa di definire nuovo contratto decentrato a seguito dell'imminente sottoscrizione
del nuovo CCNL.

Si precisa che Vintegrazione al fondo di cui all’articolo 15, comma 2, viene suddiviso tra i partecipanti ai progetti
presentati dai Responsabili di area

Con delibera di Giunta comunale nr. del 20/12/2017, dichiarata immediatamente eseguibile, & stato
autorizzato il Segretario comunale Fiorenzo Saccardo, Presidente defla delegazione trattante di parte pubblica, alla
sottoscrizione dell'ipotesi contrattuale nel testo sottoscritto il 12/12/2017 ed integralmente riportato nel presente
contratto.

Letto, approvato, sottoscritto.

Saccardo Fiorenzo - Presidente delegazione parte pubblica
*

Chiappini Nadia — Responsabile area amministrativa

Revrenna Monica - Responsabile area contabile

Bagnara Stefano - CGIL

Paggin Carola — UIL

Bertuzzo Alessandro — CSA

Croce Antonio - RSU CGIL

Veronese Rosanna - RSU UIL

Thiella Delia— RSU UIL

Bonora Giuliano RSU CSA




