Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Yoci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

UNICO IMPORTO CONSOCLIDATO ANNO 2003 {(ART.31 C. 2 CCNL 02-05)

60.224 0
INCREMENT! CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2C. 7) 5.631 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 2.097 0
INCREMENTI CCNL. 06-09 {ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 2.480 0
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) 3.031 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. Omm.w)._.o {ART .4 C. 2 CCNL 00-01) 3.789 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS {ART.9 C2BIS L.122/10} -1.718 0
ALTRE DECURTAZICNE DEL FONDCO / PARTE Emm) -5.685 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo unico 69.829 0
Risorse variabili
QUGCTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 56 D.LGS. 163/08) 2.000 G
REC. EV.ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1L U,D_.thhm_@d 5.800 0
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) 1.648 0
'ALTRE RISORSE VARIABILI 3.000 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010{ART.9 C.2BIS L.122/10) -.142 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
totale Risorse variabili Fondo unico 12.406 0
totale Fonde unico 82.235 0
Fondo unico per le risorse decentrate .
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 9.914
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE 0 39.214
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO EGC. 0 2.810
ALTRI ISTITUTI NON COMPRES] FRA | PRECEDENTI 0 1.200
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Ci di rif.fo Fondo unico 0 53.135
(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE 0 29.100
fotate {eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo unico 0 29.100
totale Fondo unico 0 . 82.235
Totale 82.235 82.235
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

Con la sottescrizione I'organc di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrative annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

?

nella definizione delle risocrse che finanziano il fonde indicate in tabells 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vincoll figsatd dal CCONL

? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettateo 1 vincoll di destinazione fisgati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2014:

Jata della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Jata entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA: _

=ONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010)

=ONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

82235

EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 8 C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-")

JUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO
TERZI, PROGETTAZIONI ECC./ SEGNO "-": ES. DECURTAZION| PER RECUPERI)

+0

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+"

+0

=~CONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)
VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO OO_N._NmZ._.m NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEOQORICO (NON COMPILARE)

La verifica non & possibile in base ai dati forniti
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

“INANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO

" “INANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO 0
_'AFFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNO E AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE
SULLA BASE DI INCARICHI PREDETERMINATI? .
ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA?
’ER SCELTA DELL'ORGANO POLITICO?
SULLA BASE DI ALTRI FATTORI?
JDETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 _ N.Posizioni Valore
| 0 0
0 0
0 0
0 0
PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE
=' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL
11/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 _um_u. CCNL 31/03/997?
=' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/2010?
0

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATIHH
HPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO? ,
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>ROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A /CATEGORIA A/FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIAII

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA C/CATEGORIA C/FASCIAII

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIA D

- NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

MPORTQ TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' _ZU,W<_UC>_|m CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE ,

MPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE S! DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
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MPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA
ZORRENTE _

MPORTO TOTALE DELLA vmm§_>.r_ﬂ> NON EROGATA A SEGUITO DI <>rC._.>N__Ozm NON PIENA

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 6 CCNL
31/03/1999)? |

IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELLINDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE
‘ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)?

Commento dell'organo di controllo :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

Con la sottoscrizione 'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sonce stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

? nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & attenuta al vincoli fissati dal CCNL

? nell'utilizzo delle risorsge indicate in tabella 15, 1l'Istituzione ha rispettato i vinecoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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