COMUNE DI SARCEDO

PROVINCIA DI VICENZA
Ufficic Segreteria
Via Roma, 17 — 36030 Sarcedo

Prot. n.9283 Sarcedo 21/9/2017
AVVISO

EROGAZIONE DI SOSTEGNI ECONOMICI MEDIANTE BUONI LAVORO - VOUCHER - A
FRONTE DELLA DISPONIBILITA' A SVOLGERE LAVORO OCCASIONALE DI TIPO
ACCESSORIO PRESSO IL COMUNE DI SARCEDO

Scadenza: ore 12,30 del giorno 6 OTTOBRE 2017
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 78 del 6/9/2017
RENDE NOTO

E’ indetto un avviso pubblico per la ricerca di personale disponibile a svolgere lavoro occasionale di
tipo accessorio nell'ambito delle attivita previste dal Decreto Legislativo n. 81 del 15 giugno 2015 e
successive modifiche ed integrazioni.

TIPOLOGIA DI PRESTAZIONI |l comune di Sarcedo ricerca personale disponibile a svolgere

s eg s 4

1) Lavori di manutentore generico di edifici, strade parchi € monumenti
2) Lavori di imbianchino

3) Lavori di muratore

4) Lavori di elettricista

5) Lavori di apertura e chiusura edifici pubblici

6) Servizio di nonno vigile

7) Servizio di sorveglianza alunni

8) Servizio di pulizia immobili comunali

Le prestazioni di lavoro che potranno essere richieste debbono intendersi attivita lavorative di natura
meramente occasionale e accessoria: mere prestazioni saltuarie di lavoro.

LUOGO DI SVOLGIMENTO Le prestazioni dovranno essere eseguite all'interno del territorio del
comune di Sarcedo nei luoghi e negli ambiti che verranno indicati dal personale di riferimento del
Comune.

SOGGETTI BENEFICIARI | soggetti destinatari del buono lavoro (voucher) devono possedere i
seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana ovvero cittadini stranieri regolarmente residenti in ltalia da_almeno 5 anni in
possesso di regolare permesso di soggiorno alla data di presentazione della domanda, che deve
permanere al momento dell’affidamento dell'incarico;

- essere residenti nel Comune di Sarcedo alla data di presentazione della domanda che deve
permanere al momento dell'affidamento dell'incarico;
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- avere buona conoscenza della lingua italiana

- essere in godimento dei diritti politici;

- non avere subito condanne e/o provvedimenti che ostino all'assunzione di impieghi pubblici

- idoneita fisica alle prestazioni previste dal bando; i lavoratori adibiti a mansioni soggette a
sorveglianza sanitaria prima dell'inizio dellincarico saranno sottoposti a visita medica ai sensi del
D.Lgs.B81/2008 (Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro);

- reddito ISEE non superiore ad € 13.000,00;

- die8sere:
1. disoccupato: privo o sprovvisto della copertura degli ammortizzatori sociali o di trattamento
pensionistico, iscritto al Centro per l'impiego, alla ricerca di nuova occupazione da piu di dodici mesi
e di aver sottoscritto la dichiarazione di immediata disponibilita (DID) presso il Centro per I'impiego di
riferimento;
oppure
2. di essere soggetto maggiormente vulnemabile, ovvero persona_con disabilita, ai sensi dell'articolo
1, comma 1, della legge n. 68/1999, oppure persona svantaqgiata, ai sensi dell'articolo 4, comma 1,
della legge n. 381/1991, o vittima di violenza o grave sfruttamento e a rischio di discriminazione o
altro soggetto in difficolta socio-economica, preso in carico dai servizi sociali del comune di Sarcedo,
a prescindere dalla durata della disoccupazione, in possesso di dichiarazione di immediata
disponibilita (DID);
oppure
3. studenti universitari di eta inferiore a 25 anni regolarmente iscritti, in qualunque periodo dell'anno;
4. pensionati titolari di trattamento pensionistico.

Puo partecipare al bando un unico componente per ciascun nucleo familiare.

IMPORTO DEL BUONO LAVORO |l valore nominale lordo del buono lavoro (voucher) per ciascuna
ora di attivita & pari a Euro 10,00 comprensivo sia della contribuzione alla Gestione Separata INPS,
che dell'assicurazione INAIL, che della quota INPS per la gestione del servizio. Il valore netto del
buono lavoro, ciog il corrispettivo netto a favore del prestatore, & pari a Euro 7,50. Attraverso il
buono lavoro e garantita la copertura previdenziale presso I'lNPS e quella assicurativa presso
FINAIL.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA Gli interessati in possesso dei requisiti
richiesti dovranno dichiarare la loro disponibilita presentando il modello di domanda, che forma parte
e integrante del presente avviso, (allegato A), debitamente compilato e sottoscritto, all'ufficio
Segreteria del comune di Sarcedo entro e non oltre le ore 12,30 del giorno 6 OTTOBRE 2017. Nella
domanda ogni candidato dovra indicare per quale professionalita intende dare la propria
disponibilita, scegliendone al massimo due tra quelle di seguito elencate e riportate nel modelilo di
domanda:

1) Lavori di manutentore generico di edifici, strade parchi e monumenti
2) Lavori di imbianchino

3) Lavori di muratore

4) Lavori di elettricista

5) Lavori di apertura e chiusura edifici pubblici

6) Servizio di nonno vigile

7) Servizio di sorveglianza alunni

8) Servizio di pulizia immobili comunali

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso nonché alla
data dell'eventuale chiamata al lavoro. Il modello di domanda & disponibile sul sito internet del
comune di Sarcedo al seguente indirizzo www.comune.Sarcedo.vi.it. La dichiarazione contenuta
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nella domanda di ammissione ha valore di autodichiarazione ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR
n. 445/2000 e di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Igs n. 196/2003. Si
rammenta che ai sensi dell'art. 76 del DPR n. 445/2000 le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti
e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia. |l comune
di Sarcedo si riserva di verificare la veridicita di quanto dichiarato dal richiedente al momento
dell'avvio all'attivita lavorativa.

Sy
FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA a seguito delle domande presentate, si provvedera a
stilare apposita graduatoria di chiamata al lavorc per categoria di prestazione secondo il valore
crescente dell'lSEE; nel caso in cui vi siano in presupposti dell'art. 9 del D.P.C.M. n. 1568/2013 il
richiedente potra produrre anche I'lSEE corrente basato su redditi degli ultimi dodici mesi. A parita
di punteggio la precedenza sara data:

.
- Alla presenza nel nucleo familiare di un maggior numero di minori di eta inferiore ai 16 anni
- In caso di ulteriore parita: nucleo familiare pilt numeroso

- In caso di ulteriore parita: maggiore eta anagrafica del richiedente.

La graduatoria avra validita sino alla data di validitd dei voucher gia acquistati dal Comune di
Sarcedo (ossia il 31.12.2017) con possibilita di ri-utilizzo anche per I'anno 2018 qualora I'erogazione
di sostegni economici mediante i “nuovi voucher” sia ancora sostenibile da parte dellEnte come
spesa secondo i vincoli normativi;

CHIAMATA IN SERVIZIO La chiamata per la presentazione in servizio avverra telefonicamente,
seguendo l'ordine di graduatoria e scegliendo la persona sulla base della professionalita richiesta.
L'interessato dovra esprimere la propria disponibilita immediata; in caso di rinuncia si scorrera la
graduatoria. Il lavoratore potra, su richiesta del committente, essere invitato ad un colloguio
informativo finalizzato alla verifica dell'idoneita alla professionalita specifica scelta dallo stesso. ||
lavoratore avviato sara soggetto a un periodo di prova pari a complessivi cingue giorni lavorativi. Al
termine del periodo di prova il Responsabile del settore di assegnazione decidera circa l'idoneita o
meno del lavoratore. In caso di giudizio negativo il rapporto sara immediatamente risolto di diritto.

RISPETTO DEL D.LGS 30 GIUGNO 2003, N. 196 (PRIVACY) Nel rispetto del D.lgs. n. 196/2003 i
dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso gli uffici segreteria/sociale/personale per
le finalita di gestione della selezione oggetto del presente avviso e saranno eventualmente trattati
dagli stessi servizi anche successivamente all'espletamento della selezione per finalita inerenti alla
gestione del personale comunale. Il conferimento dei dati richiesti & obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione alla selezione, pena I'esclusione dalla stessa. |l candidato,
con la presentazione dell'istanza di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso di
selezione, autorizza implicitamente e, comunque, ipso iure, il trattamento dei propri dati. Ai sensi e
per gli effetti dell'art. 13 del D.Igs. n. 196/2003, tutte le informazioni pervenute in risposta al presente
awviso di selezione saranno oggetto di trattamento, manuale efo informatizzato, al fine di gestire la
presente procedura selettiva, quanto ad essa inerente e conseguente e, comunque, per adempiere
a specifici obblighi di legge in materia concorsuale e di disciplina del rapporto di lavoro {ove
instaurato). | dati conferiti non saranno comunicati ad altri soggetti se non ai sensi di legge ovvero
previo consenso del concorrente. L'interessato gode dei diritti previsti dall'art. 7 del citato D.Igs. n.
196/2003 tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti
complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolti secondo modalitd non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro

trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Comune di
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Sarcedo titolare del trattamento. Il responsabile del trattamento dati per I'ufficio segreteria e sociale
e la dott.ssa Nadia Chiappini mentre per l'ufficio personale la dott.ssa Revrenna Monica.

NORME FINALI Tutte le comunicazioni relative alla presente procedura selettiva saranno
pubblicate nel sito istituzionale del comune di Sarcedo. Per quanto non espressamente indicato nel
presente avviso si rimanda alle disposizioni della normativa nazionale e regionale vigente in materia.

Il presenté& avviso non produce alcun obbligo in capo al Comune di Sarcedo di dar seguito al
presente avviso. Il Comune di Sarcedo si riserva, a suo insindacabile giudizio, di rinviarlo o di
rinunciarvi senza che i richiedenti possano accampare alcuna pretesa.

Il responsabile dell’area amministrativa
f.to Nadia Chiappini
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