
 

 

 

 

 

COMUNE DI SARCEDO 
PROVINCIA DI VICENZA 

Ufficio Ragioneria - Via Roma, 17 – 36030 Sarcedo (VI) 

 

Allegato B  

 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI 

DELL’ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023 DEL SERVIZIO PAGHE E 

DELLA FORNITURA DEL PORTALE PER LA GESTIONE DEL PERSONALE PER IL 

PERIODO DAL 01/01/2025 AL 31/12/2028 

 

CRITERI PER ASSEGNAZIONI DEL PUNTEGGIO ALL’OFFERTA TECNICA ED 

ECONOMICA 

OFFERTA TECNICA 

All’offerta tecnica può essere assegnato un punteggio complessivo massimo di 80 punti: il 

punteggio viene così attribuito: 

 

N. Condizioni tecniche  Offerta 

1 Esperienza nello svolgimento di attività di servizio 
paghe: numero di Comuni con i quali esiste un 
contratto per la il servizio paghe in essere alla data 

del presente bando, per un importo annuo 
complessivo pari o superiore a quello posto a base di 

gara, IVA e oneri fiscali e contributivi esclusi ( pari / 
superiore a € 6.000,00). 
 

Saranno assegnati punti 30 al concorrente  che dichiara 

il maggior numero di Comuni serviti. Alle altre offerte 

punteggi proporzionali applicando la seguente formula: 

X = 30*Ns 

             Ms 

 

Dove: 

X= punteggio da assegnare 

30= punteggio massimo assegnabile; 

Ns= Numero di Comuni serviti dell’offerta in esame; 

Ms= Numero di Comuni serviti dall’offerente che 

gestisce il più alto numero di Comuni 

Massimo 
Punti 30 
(trenti) 

 



2 N. di certificazioni di sistema di gestione in possesso 

per le attività inerenti all’ oggetto del presente 
affidamento, attive alla data del presente avviso e in 
corso di validità, ULTERIORI a quelle richieste nei 

requisiti di capacità tecnico- professionale  
Saranno assegnati punti 20 al concorrente che dichiara il 

maggior numero di certificazioni. Alle altre offerte 

punteggi proporzionali applicando la seguente formula: 

X = 20*Ns 

             Ms 

Dove: 

X= punteggio da assegnare 

20= punteggio massimo assegnabile; 

Ns= Numero di certificazioni possedute dall’offerta in 

esame; 

Ms= Numero di certificazioni possedute dall’offerente 

che detiene il più alto numero di certificazioni 

 

INDICARE LE ULTERIORI CERTIFICAZIONI IN 

POSSESSO: 

 

 

 

 

 

 

____________________________________________ 

Massimo 

Punti 20 
(venti) 

 

3 Fornitura di Confronti e Pareri  

Il punteggio massimo sarà attribuito all’operatore che 

fornirà il servizio di confronti e pareri necessari all’Ente 

nell’espletamento di tutti gli adempimenti 

amministrativi connessi ai rapporti di lavoro, dalla sua 

instaurazione alla sua cessazione, senza costi aggiuntivi, 

H24 e 365 giorni l’anno, con garanzia di risposta entro 5 

gg lavorativi.  
 

Punti 0 (zero) in caso contrario 

Massimo 

Punti 10 
(dieci) 

 

4 Fornitura del servizio di controllo e alert delle 
anomalie presenze  
Il punteggio massimo sarà attribuito all’operatore che 

fornirà tutti i seguenti servizi, senza costi aggiuntivi:  

-Monitoraggio delle stazioni di scarico delle timbrature; 

-Verifica e gestione delle anomalie rilevate 

-Verifica e gestione degli avvisi di anomalia inviate al 

dipendente;  

-Configurazione delle modalità di comunicazione 

dell’anomalia ai dipendenti (mail, sms, tramite portale) 

 

Punti 0 (zero) in caso contrario 

 

Massimo 
Punti 10 
(dieci) 

 

5 Fornitura di ulteriori servizi, senza costi aggiuntivi  
Per ogni servizio reso di quelli indicati di seguito, senza 

costi aggiuntivi, verrà attribuito un punteggio massimo 

di 1,00: 

 

1. Apertura, variazione, sospensione e chiusura 

posizione INPS  

2. Apertura, variazione, sospensione e chiusura 

posizione e voci INAIL  

Massimo 
Punti 10 

(dieci) 

 



3. Comunicazioni di Assunzione, Proroga, 

Trasformazione e Cessazione al CENTRO PER 

L’IMPIEGO  

4. Denuncia infortunio all’INAIL  

5. Denuncia all’INAIL Lavori Pubblica Utilità  

6. Denuncia all’INAIL Malattia professionale  

7. Variazioni legale rappresentante  

8. Prospetto Informativo L. 68/99  

9. Gestione attività per la domanda di PICCOLO 

PRESTITO  

10. Gestione attività VISITE FISCALI 

 

Punti 0 (zero) in caso contrario 

Indicazione dei servizi di cui sopra offerti: 

 

 

 

 

 

 

____________________________________________ 

 

OFFERTA ECONOMICA 

 
All’elemento prezzo, indicato nell’offerta economica, viene assegnato un punteggio massimo di 20 

punti. 

N Condizioni economiche Offerta in 
lettere 

Offerta 
in 

numero 

1 Importo offerto per la fornitura del servizio paghe e del 

portale per la gestione del personale per il periodo dal 

01/01/2025 a 31/12/2028, in ribasso rispetto alla base d’asta 

annua pari ad € 6.000,00 
 

Il punteggio di 20 punti sarà attribuito all’operatore che avrà offerto 

l’importo annuo per la gestione del servizio paghe e del portale per 

la gestione del personale più basso. Per le altre offerte secondo la 

seguente formula: 

 

Punteggio =   20  x importo annuo offerto più basso 

                                    importo annuo offerta in esame 

 

Massimo 

Punti 20 
(venti) 

 

 


